
im Kaufhaus Ahrens
Marburg

Floor Manager (m/w/d)
Unsere Kollegen der Filiale in Marburg, Universitätsstraße 14-22, freuen sich ab sofort
auf Ihre Unterstützung als Floor Manager (m/w/d).

Dafür sind Sie verantwortlich: 

#STELLENANGEBOTE

Als (Junior) Floor Manager übernehmen Sie gemeinsam mit dem Store Manager die 
Verantwortung für abgeleitete Vertriebsziele.
Mit hoher Eigenverantwortung steuern Sie Ihren eigenen Bereich und können dabei 
immer auf die Unterstützung Ihres Store Managers zählen.
Als Führungskraft mit guter Menschenkenntnis kennen Sie die Bedürfnisse Ihrer
Mitarbeiter. Sie führen, motivieren und fördern Ihr Team und bringen neue Ideen ein.
Gemeinsam mit Ihren Mitarbeitern bieten Sie unseren Kunden ein großartiges Ein-
kaufserlebnis von der freundlichen Begrüßung über die fachkundige Beratung bis hin zu 
einem erstklassigen Verkaufsabschluss an der Kasse.
Sie leben Ihrem Team den Multichannel-Ansatz von Görtz vor und unterstützen Sie 
dabei unsere Kunden zu Stamm- und Görtz Card Kunden zu machen – Sie sind Vorbild 
für ausgezeichneten Service.
Sie haben Freude an der Gestaltung von Verkaufsflächen und stellen die Umsetzung 
des Visual Merchandising Konzepts sicher.

Das zeichnet Sie aus: 

Sie interessieren sich für die aktuellen Trends in der Modewelt und haben Lust Ihre
Faszination mit Ihrem Team und den Kunden zu teilen.
Sie bringen eine erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung mit, idealerweise als 
Handelsfachwirt, Einzelhandelskaufmann, Verkäufer oder ähnliches.
Alternativ sind Sie Quereinsteiger mit einer großen Leidenschaft für Schuhe &
Accessoires.
Sie haben bereits (erste) Führungserfahrung und möchten jetzt als Vorbild mehr
Verantwortung übernehmen.
Arbeiten am Wochenende ist für Sie kein Problem – Sie freuen sich über den freien Tag 
in der Woche, um in Ruhe alles Alltägliche zu erledigen.
Sie sind ein Kommunikationstalent und lieben es Ihren Kunden den besten Service zu 
bieten.
 
Wir legen großen Wert auf eine zeitnahe Rückmeldung. Sollten dennoch in der
Zwischenzeit Fragen aufkommen, stehen wir Ihnen gerne jederzeit zur Verfügung.

Bei Fragen melden Sie sich gerne bei uns unter 040 333 00 261 von (Montag-Freitag 
von 09:00 bis 17:00 Uhr).
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Darauf können Sie sich freuen:

Ein sympathisches und motiviertes Team, dass Ihnen während der Einarbeitungsphase 
und auch danach jederzeit zur Seite steht.
Flexible Arbeitszeiten, einen freien Tag in der Woche und eine monatliche
Einsatzplanung, die Ihnen Planungssicherheit gibt.
Interessante Schulungs- und Weiterbildungsangebote ermöglichen es Ihnen Ihr
Potenzial zu entwickeln.
Work-Life-Balance: Erholung durch 6 Wochen Jahresurlaub und Sonderurlaub für
persönliche Ereignisse.
Unschlagbare Mitarbeiterrabatte von 60% auf unsere Eigenmarken und 40% auf alle 
anderen Artikel sowie 20% für Family & Friends.
Für später: Betriebliche Altersvorsorge und Zuschuss zu den vermögenswirksamen 
Leistungen.
Außerdem: Corporate Benefits, Fahrradleasing, Zuschuss fürs Fitnessstudio und vieles 
mehr.

Starten Sie jetzt bei Görtz als (Junior) Floor Manager. Wir freuen uns auf Ihre
Unterstützung. 

Bei Görtz ist Ihr „Gesamtpaket“ entscheidend - wir schauen daher nicht nur auf Noten 
oder Abschlüsse. Vollständige Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, alle 
relevanten Zeugnisse) sind dabei immer sehr hilfreich.

Bewerben Sie sich ONLINE auf unserer Webseite (www.goertz.de) unter JOBS
 
Wir legen großen Wert auf eine zeitnahe Rückmeldung. Sollten dennoch in der
Zwischenzeit Fragen aufkommen, stehen wir Ihnen gerne jederzeit zur Verfügung.

Bei Fragen melden Sie sich gerne bei GÖRTZ unter 040 333 00 261 von
(Montag-Freitag von 09:00 bis 17:00 Uhr).


